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Thạc sĩ chuyên ngành Kinh tế Phát triển khi tốt nghiệp có các năng lực sau:
1. Kiến thức
Kiến thức cơ bản
	TT
	Mã CĐR chuyên ngành
	Tên chuẩn đầu ra về kiến thức 

	1
	CĐR1
	Bàn luận, phân tích, đánh giá và lý giải về cơ chế vận hành của nền kinh tế thị trường trong môi trường toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế  

	2
	CĐR2
	Hình thành được ý tưởng khoa học, phát hiện, khám phá và thử nghiệm kiến thức mới

	3
	CĐR3
	Xem xét, đánh giá và phản biện các chính sách, chương trình, dự án  phát triển kinh tế xã hội của các cơ quản quản lý nhà nước

	4
	CĐR4
	Tham gia hoạch định chiến lược; xây dựng kế hoạch, chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội

	5
	CĐR5
	Đề xuất và kiến nghị được các giải pháp giải quyết các vấn đề thực tiễn phát triển kinh tế xã hội đất nước


2. Kỹ năng
Kỹ năng cơ bản
	TT
	Mã CĐR chuyên ngành
	Tên chuẩn đầu ra về kỹ năng nghề nghiệp

	1
	CĐR6
	Kỹ năng phân tích: Phát hiện, đánh giá được bối cảnh, tiềm năng, lợi thế, các nguồn lực phát triển; đánh giá, phản biện được các chính sách, chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội; sử dụng tốt các công cụ phân tích kinh tế tiên tiến.

	2
	CĐR7
	Kỹ năng hoạch định: xây dựng chiến lược phát triển; lập kế hoạch phát triển, xây dựng các chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội. 

	3
	CĐR8
	Kỹ năng quản lý: có khả năng sử dụng phương pháp quản lý hiện đại vào quá trình huy động, phân bổ và sử dụng các nguồn lực trong phát triển.

	4
	CĐR9
	Kỹ năng lãnh đạo: Có khả năng tổ chức công việc, điều khiển, định hướng, kiểm tra, giám sát 

	5
	CĐR10
	Kỹ năng nghiên cứu: Thiết kế được nghiên cứu, phát triển các quan điểm, luận thuyết khoa học, các phương pháp nghiên cứu.

	6
	CĐR11
	Kỹ năng ứng dụng: Có khả năng ứng dụng kết quả nghiên cứu vào quá trình tư vấn, hoạch định, tổ chức thực thi chính sách phát triển KT-XH phù hợp với điều kiện thực tế


3. Thái độ và hành vi
	TT
	Mã CĐR chuyên ngành
	Tên chuẩn đầu ra về thái độ và hành vi

	1
	CĐR12
	Tuân thủ qui định của pháp luật: Nhận thức đúng đắn và thực hiện các hành vi phù hợp với qui định của pháp luật

	2
	CĐR13
	Tuân thủ đạo đức nghề nghiệp: Tâm huyết với nghề nghiệp; có tính thần trách nhiệm trong công việc, ý thức kỷ luật cao

	3
	CĐR14
	Tinh thần phục vụ cộng đồng: Có khát vọng cống hiến vươn lên; có tinh thần phục vụ cộng đồng
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